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MINISTERIO
DE INDUSTRIA CENTRO ESPANOL
Y TURISMO DE METROLOGIA

FECHA DE PUBLICACION: 26 DE MARZO DE 2025

RESOLUCION de la Subsecretaria del Ministerio de Industria y Turismo por la que se convoca
proceso selectivo en el Centro Espafol de Metrologia para la cobertura de 2 plazas de personal
laboral temporal, grupo profesional M3 y 2 plazas de personal laboral temporal, grupo profesional
M2, Especialidad Investigacién, dentro del ambito del IV Convenio Unico para personal laboral de la
Administracion General del Estado.

En aplicacion del Real Decreto Legislativo 5/2015, de 30 de octubre, por el que se aprueba el texto
refundido de la Ley del Estatuto Basico del Empleado Publico, del Real Decreto Legislativo 2/2015, de
23 de octubre, por el que se aprueba el texto refundido de la Ley del Estatuto de los Trabajadores, de
lo previsto en el Reglamento General de Ingreso, aprobado por el Real Decreto 364/1995, de 10 de
marzo, de la Instruccién conjunta de las Secretarias de Estado de Hacienda y Presupuestos y para la
Funcién Pudblica sobre procedimiento de autorizacién de contratos de personal laboral,
nombramiento de funcionarios interinos y de personal estatutario temporal, de 17 de noviembre de
2010, y del resto de la normativa vigente en la materia, previo informe favorable de la Direccidn
General de la Funcidon Publica, esta Subsecretaria acuerda convocar proceso selectivo para la
cobertura de cuatro plazas de personal laboral temporal en el Centro Espanol de Metrologia.

El Centro Espaiiol de Metrologia es un Organismo Autonomo de la Administracidon General del Estado,
creado por la Ley 31/1990, de 27 de diciembre, adscrito actualmente al Ministerio de Industria,
Comercio y Turismo, a través de la Secretaria General de Industria y de la Pequefia y Mediana
Empresa, de acuerdo con lo dispuesto en el Real Decreto 998/2018, de 3 de agosto, por el que se
desarrolla su estructura organica basica. Conforme a lo establecido en el articulo 100, Tres, de la Ley
31/1990, de 27 de diciembre, y en el articulo 3.f) del Real Decreto 1342/2007, de 11 de octubre por el
gue se aprueba el Estatuto del Centro, tiene atribuida, entre otras, la funcién referida a “la ejecucién
de proyectos de investigacidn y desarrollo en materia metroldégica”, y por ello, dada la naturaleza de
los proyectos a desarrollar dentro del programa europeo European Partnership on Metrology (EPM)
de investigacidn en materia metroldgica, le resulta de aplicacién lo dispuesto en la Disposicién
adicional primera, 5 de la Ley 14/2011, de 1 de junio, de la Ciencia, la Tecnologia y la Innovacion.

La presente convocatoria tendrd en cuenta el principio de igualdad de trato entre mujeres y hombres
por lo que se refiere al acceso al empleo, de acuerdo con el articulo 14 de la Constitucidon Espaiiola, la
Ley Organica 3/2007, de 22 de marzo y el Acuerdo del Consejo de Ministros de 9 de diciembre de
2020, por el que se aprueba el Ill Plan para la igualdad de género en la Administracion General del
Estado y en los Organismos Publicos vinculados o dependientes de ella; y se desarrollara de acuerdo
con las siguientes:
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DE INDUSTRIA CENTRO ESPANOL
Y TURISMO DE METROLOGIA

BASES DE CONVOCATORIA
1. Normas generales

1.1 La presente convocatoria y todos los actos que se deriven de ella se publicaran, al menos, en la
pagina web www.cem.es y en la del punto de acceso general www.administracion.gob.es

1.2 Se convoca proceso selectivo para cubrir 2 plazas de personal laboral temporal grupo profesional
M3, Especialidad Investigacion y 2 plazas de personal laboral temporal grupo profesional M2,
Especialidad Investigacion, mediante la modalidad de contrato de duracién determinada por un
periodo determinado (periodo especificado en el anexo Il) para el desarrollo de los proyectos:
PhoQuS-T y DireK-T; PriSpecTemp; MET4EVCS y WAC.

1.3 El proceso selectivo se realizard mediante el sistema de concurso, con las valoraciones vy
puntuaciones que se especifican en el Anexo I.

1.4 La descripcién de la plaza se detalla en el Anexo Il de esta convocatoria.

1.5 Concluido el proceso selectivo, los aspirantes que lo hubieran superado y que hayan acreditado
cumplir los requisitos exigidos, hasta como maximo el nimero de plazas convocadas, seran
contratados en la modalidad correspondiente.

2. Requisitos de los candidatos

2.1 Para ser admitidos a la realizacion del proceso selectivo los aspirantes deberan poseer en el dia de
finalizacion del plazo de presentacidn de solicitudes y mantener hasta el momento de la formalizacién
del contrato, los siguientes requisitos de participacién:

2.1.1 Nacionalidad:
a) Tener la nacionalidad espafiola
b) Ser nacional de los Estados miembros de la Unién Europea
c¢) Cualquiera que sea su nacionalidad, el conyuge de los espafioles y de los nacionales de otros
Estados miembros de la Unién Europea, siempre que no estén separados de derecho.
Asimismo, con las mismas condiciones, podran participar sus descendientes y los de su
conyuge, que vivan a su cargo menores de veintiin afios o mayores de dicha edad
dependientes.
d) Las personas incluidas en el ambito de aplicacion de los Tratados Internacionales celebrados
por la Union Europea y ratificados por Espana en los que sea de aplicacion la libre circulacién
de trabajadores.
e) Los extranjeros que no estando incluidos en los parrafos anteriores se encuentren con
residencia legal en Espafia.
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2.1.2 Edad: Tener cumplidos dieciséis afios.

2.1.3 Titulacidn: Estar en posesion o en condiciones de obtener el titulo que se sefiala en el Anexo Il a
la fecha de finalizacion del plazo de presentacidn de solicitudes.

Los aspirantes con titulaciones obtenidas en el extranjero deberdn estar en posesion de la
correspondiente credencial de homologacién o en su caso del correspondiente certificado de
equivalencia.

Este requisito no sera de aplicacién a los aspirantes que hubieran obtenido el reconocimiento de su
cualificacion profesional, en el ambito de las profesiones reguladas, al amparo de las Disposiciones de
Derecho Comunitario.

2.1.4 Poseer la capacidad funcional para el desempefio de las tareas.
2.1.5 Habilitacién:

No haber sido separado mediante expediente disciplinario del servicio de cualquiera de las
Administraciones Publicas o de los dérganos constitucionales o estatutarios de las comunidades
auténomas, ni hallarse en inhabilitacién absoluta o especial para empleos o cargos publicos por
resolucién judicial, o para ejercer funciones similares a las que desempefiaban en el caso del personal
laboral, en el que hubiese sido separado o inhabilitado. En el caso de ser nacional de otro Estado, no
hallarse inhabilitado o en situacién equivalente ni haber sido sometido a sancién disciplinaria o
equivalente que impida, en su Estado, en los mismos términos el acceso al empleo publico.

3. Solicitudes

3.1. La presentacién de solicitudes se realizara obligatoriamente de modo telematico, en aplicacién
del Real Decreto 203/2021, de 30 de marzo, por el que se aprueba el Reglamento de actuacion y
funcionamiento del sector publico por medios electrdnicos, a través del Registro General del Centro
Espafiol de Metrologia, Registro Electronico General de la Administracién General del Estado
http://administracion.gob.es y resto de formas establecidas en el articulo 16 de la Ley 39/2015, de 1 de
octubre, de Procedimiento Administrativo Comun de las Administraciones Publicas, en el plazo de 10
dias habiles contados a partir del dia siguiente al de la fecha de publicacion de esta convocatoria, todo
ello sin perjuicio de lo dispuesto en el articulo 16.4.c) de la Ley 39/2015, de 1 de octubre, del
Procedimiento Administrativo Comun de las Administraciones Publicas, para las solicitudes que se
cursen desde el extranjero. En caso de incidencia técnica debidamente acreditada, se podra prorrogar
el plazo de presentacion de solicitudes.

3.2. A la solicitud (Anexo lll) se acompafiara:

3.2.1. Documentacidén acreditativa de los méritos que el candidato desee que se le valoren en
la fase de concurso, atendiendo a los méritos que pueden ser alegados y que se recogen en el
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Anexo |. Los méritos deberdn poseerse a la fecha de finalizacidn del plazo de presentacion de
solicitudes y deberdn estar oportunamente documentados para poder ser valorados.

3.2.2. Certificado de notas (expediente académico oficial).
3.2.3. Curriculum Vitae.

3.2.4. Los aspirantes con discapacidad con un grado igual o superior al 33% que soliciten
adaptacién de tiempo y/o medios deberan adjuntar Dictamen Técnico Facultativo emitido por
el Organo Técnico de Valoracién que dictaminé la misma.

Estardn exentos de aportar documentacion acreditativa de la nacionalidad los incluidos en el apartado
2.1.1.a) asi como los extranjeros residentes en Espaia incluidos en el apartado 2.1.1.b), siempre que
autoricen en su solicitud la comprobacion de los datos de identificacion personal en el Sistema de
Verificacién de Datos de Identidad. El resto de los candidatos deberan acompafiar a su solicitud
documento que acredite las condiciones que se alegan.

Una vez realizada la adjudicacién, los aspirantes que no hubiesen sido seleccionados dispondran de
un periodo maximo de un afio para solicitar la devoluciéon de toda o parte de la documentacién
presentada. Transcurrido dicho plazo sin haber sido reclamada por el interesado, la misma serd
destruida por la Administracién.

3.3 Los errores de hecho, materiales o aritméticos, que pudieran advertirse en la solicitud podran
subsanarse en cualquier momento de oficio o a peticién del interesado.

4. Admision de aspirantes
4.1 Transcurrido el plazo de presentacién de solicitudes, el érgano convocante dictara Resolucién
declarando aprobadas las listas de aspirantes admitidos y excluidos. En dicha Resolucidn, que debera
publicarse en los medios indicados en la base 1.1, se sefialard un plazo de cinco dias habiles, contados
a partir del dia siguiente a su publicacién, para subsanar el defecto que haya motivado la exclusién u

omision y determinandose el lugar, fecha y hora de la realizacién de la fase Il.

Finalizado dicho plazo, en el caso de que se hubieran producido modificaciones, éstas se expondran
en los mismos lugares en que lo fueron las relaciones iniciales.

5. Tribunal

5.1 El Tribunal calificador de este proceso selectivo es el que figura como Anexo IV a esta
convocatoria.

El Tribunal, de acuerdo con el articulo 14 de la Constitucion Espafiola, velard por el estricto
cumplimiento del principio de igualdad de oportunidades entre ambos sexos.

CENTRO ESPANOL DE METROLOGIA. C/ Del Alfar, 2. 28760 Tres Cantos, Madrid | www.cem.es | cem@cem..es



FIRMADO

Director (ICT/137/2021, de 15 de febrero), organizacion=CENTRO eSPANOL DE mETROLOGIA

Puede comprobar la autenticidad de esta copia mediante CSV: OIP_H6FR7MKMVWBJZN4MROHRYNBSBC7Z en https://www.pap.hacienda.gob.es

JOSE ANGEL ROBLES CARBONELL - 2025-03-26 14:05:15 CET, cargo

MINISTERIO
DE INDUSTRIA CENTRO ESPANOL
Y TURISMO DE METROLOGIA

5.2 El procedimiento de actuacién del Tribunal se ajustara en todo momento a lo dispuesto en las
Leyes 39/2015, del Procedimiento Administrativo Comun de las Administraciones Publicas, y 40/2015
de Régimen Juridico del Sector Publico, y demds disposiciones vigentes.

5.3. Correspondera al Tribunal la consideracion, verificacion y apreciacion de las incidencias que
pudieran surgir en el desarrollo de los ejercicios, adoptando al respecto las decisiones motivadas que
estime pertinentes.

5.4. Los aspirantes podran recusar a los miembros del Tribunal cuando concurran las circunstancias
previstas en el articulo 24 de la Ley 40/2015, de 1 de octubre.

5.5. A efectos de comunicaciones y demas incidencias, el Tribunal tendrd su sede en el Centro Espafiol
de Metrologia, calle Alfar n2 2, 28760 Tres Cantos (Madrid), teléfonos 918074700, direccién de correo
electrénico: cem@cem.es.

6. Desarrollo del proceso selectivo

6.1 El Tribunal publicard en los medios referidos en la base 1.1 la relacidn que contenga la valoracién
provisional de los méritos de la fase | del concurso, con indicacion de la puntuacion obtenida en cada
uno de los méritos y la puntuacion total. Los aspirantes dispondran de un plazo de cinco dias habiles a
partir del siguiente al de la publicacidn de dicha relacién, para efectuar las alegaciones pertinentes.
Finalizado el plazo de alegaciones el Tribunal publicara las puntuaciones obtenidas de la fase | y la
fecha y hora de celebracién de la fase Il del concurso (entrevista personal)

6.2 El orden de actuacioén de los aspirantes en la fase de entrevista se iniciara alfabéticamente por el
de la letra “V”, segun lo establecido en la Resolucion de 25 de julio de 2024, de la Secretaria de Estado
de Funcién Publica (Boletin Oficial del Estado del 31 de julio del 2024).

6.3 Concluida la fase Il del concurso, el Tribunal publicard en los medios referidos en la base 1.1, la
puntuacion obtenida por los aspirantes.

6.4 El Tribunal podrd requerir, en cualquier momento del proceso selectivo, la acreditaciéon de la
identidad de los aspirantes. Asimismo, si tuviera conocimiento de que alguno de los aspirantes no
cumple cualquiera de los requisitos exigidos en la convocatoria, previa audiencia al interesado,
deberd proponer su exclusion a la autoridad convocante.

7. Superacion del proceso selectivo
7.1 Finalizadas todas las fases de concurso el Presidente del Tribunal elevarda a la autoridad

convocante la relacién de aspirantes que hayan obtenido, al menos una puntuacién igual o superior al
50% de los puntos a obtener. Para asegurar la cobertura de la plaza, el Tribunal podra establecer una
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puntuacion inferior, siempre y cuando la puntuacidn alcanzada sea igual o superior al 25% de ese
total

Dicha relacion se publicard en los medios referidos en la base 1.1, disponiendo los primeros
aspirantes de dicha relacién, hasta como maximo el nimero de plazas convocadas, de un plazo de
cinco dias habiles para la presentacion de la documentacidn acreditativa de los requisitos exigidos en
la convocatoria.

La adjudicacidn del puesto al aspirante que supere el proceso selectivo se efectuara de acuerdo con la
puntuacion total obtenida.

7.2 El contrato en su modalidad correspondiente se formalizara en el plazo maximo de cinco dias
habiles desde la finalizacion del plazo de entrega de documentacion sefialado en la base 7.1.

7.3 No se podran formalizar mayor nimero de contratos que el de plazas convocadas.

7.4 Los aspirantes contratados tendran que superar un periodo de prueba de 3 meses durante el cual
la Secretaria General del organismo, previo informe del Investigador responsable, evaluara el correcto
desempefio del puesto de trabajo.

7.5 En el caso de que alguno de los candidatos propuestos no presente la documentacion
correspondiente en el plazo establecido, no cumpla los requisitos exigidos, renuncie, o la certificacion
emitida por la unidad de personal respecto al correcto desempefio del puesto de trabajo durante el
periodo de prueba sea desfavorable, el puesto se adjudicara al siguiente candidato de la relacién a
gue se refiere la base 7.1.

7.6 Si una vez formalizado el contrato, el trabajador causara baja o la certificacion emitida por la
unidad de personal respecto al correcto desempefio del puesto de trabajo durante el periodo de
prueba fuera desfavorable, se podra sustituir por el siguiente candidato de la lista a la que se refiere
la base 7.1, siempre y cuando no se hayan superado los plazos de validez de las autorizaciones
establecidos en apartado 5 de la Instruccién conjunta de las Secretarias de Estado de Hacienda y
Presupuestos y para la Funcidn Publica sobre procedimiento de autorizacién de contratos de personal
laboral, nombramiento de funcionarios interinos y de personal estatutario temporal, de 17 de
noviembre de 2010.

8. Norma final

Al presente proceso selectivo le seran de aplicacion el Real Decreto Legislativo 5/2015, de 30 de
octubre, por el que se aprueba el Texto Refundido de la Ley del Estatuto Basico del Empleado Publico,
el Convenio colectivo que, en su caso, sea de aplicacion, el resto de la legislacidn vigente en la materia
y lo dispuesto en el referido proceso selectivo.
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Contra la presente convocatoria podra interponerse recurso potestativo de reposicidn con arreglo a la
Ley 39/2015, de 1 de octubre, del Procedimiento Administrativo Comun de las Administraciones
Publicas, o bien demanda ante los Juzgados de lo Social, de conformidad con lo dispuesto en el
articulo 6.2 de la Ley 36/2011, de 10 de octubre, reguladora de la jurisdiccion social.

Asimismo, la Administracién podrd, en su caso, proceder a la revisidon de las resoluciones del Tribunal,
conforme a lo previsto en la citada Ley 39/2015, de 1 de octubre.
EL SUBSECRETARIO

P.D.ORDEN ICT/111/2021 de 5 de febrero (BOE 11/02/2021)
EL DIRECTOR DEL CENTRO ESPANOL DE METROLOGIA

José Angel Robles Carbonell
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ANEXO |

DESCRIPCION DEL PROCESO SELECTIVO
Concurso en dos Fases
El proceso selectivo consistira en un concurso de méritos en el que se valoraran, hasta un maximo de
100 puntos, los méritos que se detallan a continuacién, que habran de estar relacionados con las
funciones y tareas a desempenar en el puesto de trabajo convocado y que deberan poseerse a la

fecha de finalizacién del plazo de presentacidn de solicitudes:

Fase |- Valoracidon de los siguientes méritos:

Méritos profesionales: Hasta un maximo de 50 puntos.

1.- Experiencia profesional en grupos profesionales de la misma categoria profesional y, en su caso, familia
profesional o especialidad, con funciones y tareas iguales a las asignadas a la plaza a la que se opta

- Puntuacién méaxima: 50 puntos.

- Forma de puntuacién: hasta 2 puntos por cada mes completo de experiencia.

2.- Experiencia en puestos de trabajo de grupo profesional igual o superior y, en su caso, familia profesional o
especialidad, con funciones y tareas similares a las asignadas a la plaza que se opta.

- Puntuacién méaxima: 36 puntos.

- Forma de puntuacién: hasta 1,5 puntos por cada mes completo de experiencia.

3.- Experiencia profesional en puestos de trabajo de un grupo profesional de inferior rango y, en su
caso, familia profesional y/o especialidad, con funciones y tareas similares a las asignadas a la plaza a
la que se opta.

- Puntuacién maxima: 25 puntos.

- Forma de puntuacién: hasta 1 punto por cada mes completo de experiencia.

- Forma de acreditacion:

e C(Certificado de funciones o tareas desarrolladas, expedido por el centro de trabajo
correspondiente y certificacion de la vida laboral expedida por la Tesoreria General de la
Seguridad Social.

e Copia auténtica del contrato o contratos de trabajo y certificacion de la vida laboral expedida
por la Tesoreria General de la Seguridad Social.

e Cuando la experiencia profesional se derive de la realizacién de un trabajo por cuenta propia,
la copia auténtica del contrato o de los contratos de trabajo exigidos en los demas casos, se
sustituird por copia auténtica del contrato o contratos de servicios que hubieran dado lugar a
la experiencia alegada y esta documentacién se acompafiara de la certificacion de la vida
laboral expedida por la Tesoreria General de la Seguridad Social.

En todo caso, la experiencia se valorara con independencia del dmbito de adquisicién.
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Meéritos formativos: Hasta un maximo de 30 puntos.

1.- Expediente académico. En este apartado se valorard, tanto el expediente académico
correspondiente a la titulacion académica exigida en la convocatoria, como también la posesion de
alguna otra titulacién o, en su caso, especialidad académica distinta a la exigida para participar en el
proceso, ambas relacionadas con las funciones y tareas propias del puesto a ocupar, o haber
superado el proceso selectivo de acceso a algln cuerpo, escala de funcionario, estatutario o como
personal laboral fijo de algin puesto de categoria profesional y contenido funcional similares a los
correspondientes a la plaza a que se opta.

Igualmente se podra valorar la adecuacidn del curriculum y estudios del aspirante a las funciones y
tareas a desarrollar.

- Puntuacién méaxima: 28 puntos.

1.1.- Expediente académico de la titulacidn académica exigida: se valorard hasta un maximo de
25 puntos. Nota media de 5: 15 puntos; nota media de 6: 16 puntos; nota media de 7: 17
puntos; nota media de 8: 20 puntos; nota media de 9: 22 puntos; nota media de 10: 25 puntos.
- Forma de acreditacién: Copia auténtica de los titulos y de la certificacién académica de las
calificaciones obtenidas (expediente académico oficial).

1.2.- Expediente académico de otra titulacidn equivalente o superior adecuada a las funciones
y tareas a desarrollar por el/la aspirante o, en su caso, especialidad académica distinta a la
exigida relacionada con las funciones a llevar a cabo en el puesto: se valorard hasta un maximo
de 2 puntos.

Nota media de 5: 1 punto; nota media de 6: 1,5 puntos; nota media de 7: 2 puntos; nota media
de 8: 2 puntos; nota media de 9: 2 puntos y nota media de 10: 2 puntos.

- Forma de acreditacion: Copia auténtica de los titulos y de la certificacién académica de las
calificaciones obtenidas (expediente académico oficial).

1.3.- El haber superado un proceso selectivo de acceso para cuerpos o escalas de funcionario,
estatutario o como personal laboral fijo, para algin puesto de categoria profesional y
contenido funcional similares a los correspondientes a la plaza a que se opta, en el plazo de los
ultimos dos afios anteriores a partir de la fecha de la convocatoria se valorara igualmente con
una puntuacién maxima de 1 punto.

- Forma de acreditacion: Certificacion acreditativa en la que se indique expresamente la fecha
en que se superd el mismo.

2.- Cursos y seminarios relacionados con las funciones de la plaza a la que se opta.
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Los cursos y seminarios deberdn tener una duraciéon minima de 15 horas.

- Puntuacién mdaxima: 4 puntos.

- Forma de puntuacion: 1 punto por cada curso o seminario impartido; 1 punto por cada curso o
seminario recibido.

- Forma de acreditacién: Copia auténtica de los titulos o certificados.

3.- Por haber obtenido becas, practicas curriculares o extracurriculares en institutos, organismos o
centros publicos o privados formativos y que estan relacionadas con la titulacion exigida para el
proceso selectivo convocado y las funciones de la plaza a la que se opta.

- Puntuacién mdaxima: 4 puntos.

- Forma de puntuacién: 0,5 puntos por cada mes.

- Forma de acreditacién: Copia auténtica de los certificados o documentacién acreditativa
correspondiente.

4.- Por conocimiento de idiomas (inglés y francés o aleman)

- Puntuacién mdxima: 2 puntos.

- Forma de puntuacién: 1 punto por cada idioma que se valore, en su caso.

- Forma de acreditacién: mediante copia auténtica de diplomas o certificados de cursos o impreso
cumplimentado del Pasaporte de Lenguas referido al idioma a valorar, segin la escala del Marco
Comun de Referencia para las lenguas elaborada por el Consejo de Europa, con indicacién del nivel de
conocimiento.
(http://europass.cedefop.europa.eu/es/documents/european-skillspassport/language-passport)

Los diplomas y certificados con los que se acrediten los conocimientos de idiomas deberdn haber sido
expedidos en los cinco afios inmediatamente anteriores a la convocatoria, contados desde la fecha de
inicio de presentacion de solicitudes.

5.- Por autoria o participacién en publicaciones relacionadas con las funciones de la plaza a la que se
opta.

- Puntuacién maxima: 1 punto.

- Forma de puntuacién: hasta un maximo de 0,50 puntos por cada publicacion cientifica.

- Forma de acreditacién: Copia auténtica de la pagina de las publicaciones que incluya la autoria.

6.- Participacion en congresos.

- Puntuacién maxima: 1 punto.

- Forma de puntuacién: Hasta un maximo de 0,50 puntos por cada aportacién a congresos (Posters;
comunicacion, ponencia, etc.).

- Forma de acreditacién: Certificado de participacidon o asistencia.
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Fase lI- Entrevista:

En esta fase se desarrollara una entrevista con la finalidad de comprobar la idoneidad de cada
aspirante tomando como referencia criterios que tienen incidencia directa en las funciones a
desarrollar. En ningln caso tendra caracter eliminatorio y tendra una duracién maxima de 15
minutos.

-Puntuacion maxima: 20 puntos.

-Desarrollo y criterios de valoracién de la entrevista:

1.El tribunal expondra una breve descripcién de las funciones que se espera que realice en el puesto o
puestos de trabajo.

2. El candidato defenderd ante el tribunal su idoneidad para realizar dichas funciones.

3.Para finalizar el tribunal formulara preguntas relacionadas con la defensa realizada por el candidato.

Criterios de valoracion:
-Proactividad, iniciativa, calidad y claridad de ideas (10 puntos max.)
-Alineacién con los objetivos del proyecto (10 puntos max.)

Para superar el proceso selectivo, serd necesario obtener, al menos, una puntuacion igual o superior
al 50% de la puntuacidon mdaxima. Para asegurar la cobertura de la plaza, el Tribunal podra establecer
una puntuacion inferior, siempre y cuando la puntuacion alcanzada sea igual o superior al 25% de ese
total

En caso de empate, el orden de prelacion se establecera atendiendo a los siguientes criterios:

a) Titulaciones o, en su caso, especialidades distintas a la exigida, relacionadas con las
funciones de la plaza.

b) Numero de dias como becario en institutos, organismos o centros publicos o privados de
investigacion en materias relacionadas con la plaza.

c) Cursos, seminarios o congresos.

d) Numero de dias de experiencia profesional en puestos de trabajo de la misma clasificacion
profesional y, en su caso, especialidad, con funciones y tareas iguales a las de la plaza a la que
se opta.

e) Numero de dias de experiencia profesional en puestos de trabajo de clasificacién superior,
con funciones y tareas similares a las de la plaza a la que se opta.

f) Numero de dias de experiencia profesional en puestos de trabajo de clasificacidn inferior,
con funciones y tareas similares a las de la plaza a la que se opta.

g) Puntuacidn obtenida en la entrevista de |a fase Il del concurso.

Se adoptaran las medidas precisas para que los aspirantes con discapacidad gocen de similares
condiciones que el resto de los aspirantes en la realizacion de los ejercicios. En este sentido, para los
aspirantes con discapacidad que asi lo hagan constar en su solicitud, se estableceran las adaptaciones
posibles en tiempos y medios para su realizacion.
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ANEXO Il
RELACION DE PLAZAS CONVOCADAS

Grupo Profesional: M3

Especialidad: Investigacion

Convenio Aplicable: 1V CONVENIO UNICO PARA PERSONAL LABORAL DE LA
ADMINISTRACION GENERAL DEL ESTADO

Ambito geografico: TRES CANTOS (MADRID)

Numero de plazas: 2

Numero de . ..
Proyectos Titulacién
Plazas
Licenciatura, Ingenieria o Master y Grado,
rtenecien Igun | Ar
1 PhoQuS-T y DireK-T pertenecientes a alguna de las areas de

conocimiento de las ciencias experimentales o de la
técnica.

Tipo de contrato: duracién determinada hasta el 31 de octubre del 2027

Licenciatura, Ingenieria o Master y Grado,
pertenecientes a alguna de las areas de
conocimiento de las ciencias experimentales o de la
técnica.

META4EVCS
1 WAC

Tipo de contrato: duracién determinada hasta el 31 de octubre del 2026

Grupo Profesional: M2

Especialidad: Investigacion

Convenio Aplicable: 1V CONVENIO UNICO PARA PERSONAL LABORAL DE LA
ADMINISTRACION GENERAL DEL ESTADO

Ambito geografico: TRES CANTOS (MADRID)

Numero de plazas: 2

Ndmero de Proyectos Titulacion
Plazas

Diplomatura, Ingenieria Técnica o Grado,
1 PrispecTemp perter?ec.ientes a élguha de . las dreas de
conocimiento de las ciencias experimentales o de la

técnica.

Tipo de contrato: duracién determinada hasta el 31 de octubre del 2026

Diplomatura, Ingenieria Técnica o Grado
1 MET4EVCS pertenecientes a alguna de las areas de
WAC conocimiento de las ciencias experimentales o de la

técnica.

Tipo de contrato: duracién determinada hasta el 31 de octubre del 2026
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PROYECTOS: FUNCIONES Y TAREAS PRINCIPALES

DireK-T: El objetivo general de este proyecto es establecer la capacidad de diseminar la temperatura
termodinamica de 4 K a 300 K, estableciendo un marco acordado internacionalmente para demostrar
gue la diseminacién de la temperatura termodinamica es fiable, y permitir la diseminacién de la
temperatura termodindmica por encima de 300 K.

PhoQuS-T: El objetivo general de este proyecto es aprovechar la redefinicion del kelvin desarrollando
nuevos enfoques de termometria primaria a pequefia escala basados en la dptica para la
diseminacion de la temperatura termodinamica (combinando técnicas complementarias de
termometria fotdnica, optomecanica cudntica, ruido de fase dptico y efecto fototérmico.

PriSpecTemp: El objetivo general de este proyecto es proporcionar unas bases sdlidas, tanto
cientificamente como metrolégicamente, para definir la termometria espectroscépica como método
principal de medicion de temperatura en gases y aire. Ademads, se pretende establecer una
infraestructura metrolégica europea coordinada para la termometria espectrométrica primaria de
gases. La molécula de O; se incluye como molécula “sensora” para demostrar la aplicacion de la
termometria espectrométrica en el aire ambiente. Las actividades a realizar en el CEM, como objeto
del presente contrato, es optimizar el experimento existente en el CEM, basado en técnicas de
reflectometria y utilizado en la materializacion de la unidad de presion mediante métodos dpticos,
para ser utilizado como termdmetro primeria y ser comparado frente a termdémetros basados en
técnicas espectrométricas

MET4EVCS: La eliminacion de la contaminacién ocasionada por el transporte es un elemento critico
del objetivo europeo 2050. Este objetivo se pretende lograr mediante la electromovilidad. Para ello
es necesario crear una infraestructura adecuada de estaciones de carga. El objetivo de este proyecto
es dar el soporte metroldgico a esta infraestructura. Una de las actividades del CEM en este proyecto
es establecer un banco de ensayos para la estaciones de carga en corriente continua y alterna y a los
sistemas de medida para verificacién in-situ..

WAC: El objetivo general de este proyecto es ampliar a 100 kHz la referencia de tensidn alterna
basada en el efecto Josephson por medio de un convertidor digital analégico que actualmente esta
limitada a 1 kHz.
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ANEXO Il
SOLICITUD DE PARTICIPACION EN PROCESO SELECTIVO PARA LA COBERTURA DE PUESTOS DE
PERSONAL LABORAL TEMPORAL

CENTRO ESPANOL
DE METROLOGIA

SOLICITUD DE PARTICIPACION EMN PROCESO SELECTIVO PARA LA COBERTURA DE PUESTOS DE PERSONAL LABORAL TEMPORAL

DATOS PERSOMNALES
APELLIDO 1. Ss——— | = 1] 21 D S
NOMEBRE...... N2 DOCUMENTO DE IDENTIDAD
DIRECCION: Cf @V PZe oo cen e UM SO CO POSTANL oo TELEFOMNO e e
FECHA MACIMIENTO ... e LOCALIDAD NACIMIENTO oo e eed P ACIMIENTO e e e e
MACTONALIDAD ... e es e ecemmmeamaeesecsesamcnmcs s eesameersecnmsmememsmoanere e BB s e e eccrsetsam et s oot e e e s s e e £ e et e bt s 2t s secre
PROCESO SELECTIVO
MINISTERIO . . DRGANISMO:
FECHA DE LA CONVOCATORIA CATEGORIA PUESTO CONVOCADO:

AMBITO GEOGRAFICO SOLICITADO:

ESPECIALIDAD/ACTIVIDAD PRINCIPAL DE LA PLAZA SOLICITADA

[{S0lo se podra optar por un ambito geografico y/'o una especialidad o actividad principal)

TITULACION EXIGIDA

MERITOS ALEGADOS

I MERITOS PROFESIONALES:

(Mo Rellenar)

EXPERIENCIA EN PUESTOS DE LA MISMA CATEGORIA CON FUNCIONES Y TAREAS IDENTICAS

DENOMINACION PUESTO ORGANISMO PUBLICD O EMPRESA

PERIODO TRABAJADO [ANOS, MESESY DIAS)

EXPERIENCIA EN PUESTOS DE CATEGORIA IGUAL O SUPERIOR CON FUNCIO

NES ¥ TARES AFINES

DENOMINACION PUESTO ORGANISMO PUBLICO O EMPRESA

PERIODO TRABAJADO [ANOS, MESESY DIAS)

EXPERIENCIA EN PUESTOS DE CATEGORIA INFERIOR CON FUNCIONES Y TAR

EAS AFINES

DENOMINACION PUESTO ORGANISMO PUBLICD O EMPRESA

PERIODO TRABAJADO [ANOS, MESESY DIAS)

IF

ORMATIVOS:

OTRAS TITULACIONES ¥ ESPECIALIDADES:

CURS0S, SEMINARIOS O CONGRESOS:

PROCESOS SELECTIVOS SUPERADOS DE PERSONAL LABORAL FIIO:

GRUPO CATEGORIA DEPARTAMENTO U | FECHA FECHA PUBLICACION LISTA
PROFESIONAL ORGANISMO CONVOCATORIA APROBADOS
PUNTUACION TOTAL

Lugar, fecha y firma
cedede

aportar la documentacion acreditativa correspendiente.

COMSIENTE que el centro gestor del proceso de ssleccion y nombramiento acceda a las bases de datos de las Administracionss, con garantia de
confidencialidad y a los exdusivos efectos de facilitar la verificacion de los datos de identificacion personzl y titulacion. En caso de no consentir deberd 5l | NO

5R. DIRECTOR DEL CENTRO ESPANOL DE METROLOGIA
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ANEXO IV
TRIBUNAL CALIFICADOR

TRIBUNAL TITULAR

Presidente/presidenta

D2 M2 Carmen Garcia lzquierdo- E.Tec. Facult. Sup. OO0.AA Fomento
Secretario/Secretaria

D2 M2 Jose Martin Hernandez. Escala Pers. Cientifico Titular de Org. Pub. Investigacion
Vocales

D. Javier Diaz de Aguilar Rois. Escala Cientificos Superiores de la Defensa,

D. Angel Lumbreras Yuste. Esc. Tit. Sup. O0.AA. de Ministerio de Industria y Turismo
D2 M2 Luisa Romero Mendez- M3-Fisica

TRIBUNAL SUPLENTE

Presidente/Presidenta

D. Salustiano Ruiz Gonzdlez- E.Cientificos Superiores de la Defensa

Secretario/Secretaria

D2 Laura Carcedo Cerezo. Esc. Tec. Facultativos Superiores OO.AA. Ministerio de Fomento
Vocales

D. Raul Caballero Santos. Esc. Tit. Sup. O0.AA. de Ministerio de Industria y Turismo

D2 Yolanda Alvarez Sanmamed. Tit. Sup. 00.AA. de Ministerio de Industria y Turismo

D. Manuel Luis Cervantes Gonzalez 1G-Ingenieria

SEDE DEL TRIBUNAL
Centro Espaiiol de Metrologia, sito en calle Alfar n? 2 de Tres Cantos (Madrid).

CENTRO ESPANOL
DE METROLOGIA
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